Gdarisk, dnia 17 listopada 2023 roku

ZALACZNIK Y ... 2D
Koécierskie Towarzystwo do Protokotu nr L=<V /23 7 sesji
Budownictwa Spolecznego Sp. z o.o0. Vil “af?e”ci" Bady l\rﬁiasta Koscierzyna
2 shidzilia w Kabdieizyie odbytej w dniu ..£3..12. 2023 roku
przy ul. Qwiq.tojar’lskiej 5D
83-400 Koécierzyna

TA
NA Burmistrz Miasta Ko$cierzyny,
Przewodniczaca Rady Miasta
11, 2023 Koscierzyny,
' Radni Miasta Koscierzyny,

— Mieszkancy Miasta Koscierzyny
Szanowni Paristwo,

z uwagi na tre§¢ pisma ,Informacja” autorstwa Krzysztofa Knuta, jak i samego
przeméwienia Krzysztofa Knuta wygloszonego podczas posiedzenia Rady Miasta
Kos$cierzyna w dniu 25 pazdziernika 2023 roku, pragne wyrazi¢ stanowisko Koscierskiego
Towarzystwa Budownictwa Spolecznego sp. z 0.0. z siedzibg w Kodcierzynie (dalej jako:
,Spétka” albo ,KTBS”).

W pierwszej kolejnosci wskazuje, ze w ocenie Spétki treé¢ pisma oraz wypowiedz Krzysztofa
Knuta z dnia 25 pazdziernika 2023 roku naruszaja dobra osobiste Spétki i czlonkéw jej
organéw w postaci dobrego imienia, renomy i godno$ci. W zwigzku z tym Spétka
niezwlocznie po zapoznaniu sie z treécia wypowiedzi Pana Krzysztofa Knuta, za
posrednictwem pelnomocnika, wystosowala do autora wezwanie do zaprzestania naruszen i
dokonania publicznych przeprosin.

Odnoszac sie do stawianych KTBS zarzutéw, wyjasniam, ze przedstawione przez Krzysztofa
Knuta informacje i sytuacje sa niezgodne z prawda oraz stanem faktycznym. Ponadto
zarzuty polegajace na szykanowaniu, zlosliwym dzialaniu, popelnieniu przestepstwa oraz
osobiste oceny dotyczace jej Prezesa i Rady Nadzorczej, ktérym zarzucono nagradzanie
pieniedzmi i funkcjami, s3 nie tylko golostownymi twierdzeniami bytego Prezesa zarzadu,
ale stanowia przede wszystkim naruszenie prawa przez osobe formulujacg te zarzuty na
forum publicznym, jakim niewatpliwie jest posiedzenie Rady Miasta Koscierzyna.

Spétka KTBS dzialala zgodnie z prawem i nie dopugcila sie przestepstwa, a takze w spos6b
prawidlowy reagowala na przeprowadzane przez Paristwowa Inspekcje Pracy kontrole.

Po pierwsze nalezy wskaza¢, iz zadna z kontroli przeprowadzonej przez Panstwowa
Inspekcje Pracy na wniosek Krzysztofa Knuta, nie zakoriczyla sie wydaniem decyzji
nakazujacej pracodawcy konkretne dzialania. Nieprawdziwe sy twierdzenia Krzysztofa

Knuta jakoby PIP wydala ,postanowienie nakazujgce wyréwnanie wynagrodzenia”.
Skutkiem kontroli bylo jedynie skierowanie wystapienia. KTBS zastosowat sie do wszystkich
zalecent ustnych Inspektora, co potwierdzaja sprawozdania z kontroli. Z tego wzgledu
Inspektor przeprowadzajgcy kontrole ograniczyl sie do pouczenia pracodawcy,
a pracodawca dokonal wszelkich wymaganych od niego czynnosci, co potwierdzit
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sprawozdaniem kierowanym do PIP z informacja o terminie i sposobie realizacji wnioskéw
pokontrolnych we wlasciwym terminie. Wskaza¢ nalezy, iz KTBS nie zalega z wyplata
Krzysztofowi Knut wynagrodzenia za prace.

Po drugie, Spotka KTBS zlozyla do Sadu Najwyzszego skarge kasacyjna w celu wyjasnienia
istotnych zagadnien, ktére stanowia kwestie sporng miedzy KTBS a Krzysztofem Knutem.
Skarga kasacyjna zostala postanowieniem z dnia 25 kwietnia 2023 roku przyjeta do
rozpoznania. Kwestiami, ktére rozstrzygnie Sad Najwyzszy jest miedzy innymi to, czy po
osiggnieciu wieku emerytalnego, Krzysztofa Knuta obejmowala ochrona przedemerytalna,
czy o przywroceniu Krzysztofa Knuta do pracy spetnialo warunek celowosci oraz czy Sad 11

instancji byl uprawniony do zasadzenia wynagrodzenia za czas pozostawania bez pracy na
niekorzy$¢ pozwanego, w sytuacji, gdy powdd nie zlozyl apelacji od wyroku
[ instancji.

Nalezy przy tym podkresli¢, ze wbrew twierdzeniom Krzysztofa Knuta, Spétka niezwlocznie
po uprawomocnieniu sie wyroku, w zwiazku ze zgloszeniem gotowoséci do pracy
pracownika przywrécil do pracy pracownika. Nadmieniam, iz ponadto przywrécenie do
pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu nie bylo mozliwe réwniez ze wzgledu na fakt, iz na
kilka dni przed ztozeniem o$wiadczenia o wypowiedzeniu umowy o prace Krzysztof Knut
zostal odwolany z funkcji Prezesa Zarzadu Spolki. Wskazuje przy tym, iz w prowadzonych
postepowaniach z odwotania Krzysztofa Knuta od rozwigzania umowy o prace, Sady I i II
instancji nie podwazaly prawidlowosci podjecia uchwaly w sprawie odwolania z funkcji
Prezesa zarzadu Spodtki Pana Krzysztofa Knuta. W zwigzku z powyzszym nie sposob
podzieli¢ poglad przedstawiony przez Krzysztofa Knuta w wystgpieniu, jakoby Spétka
nieprawidlowo wykonata wyrok w ww. zakresie.

Podobnie réwniez nalezy odnies¢ sie do kwestii wynagrodzenia Krzysztofa Knuta po
przywrdceniu do pracy (przy jednoczesnym zwolnieniu od obowigzku $wiadczenia pracy po
zlozeniu kolejnego wypowiedzenia) — w ocenie Spéiki zostato ono wyplacone w prawidiowej
wysokosci. Kwestia ta byla wyjasniana w toku postepowania prowadzonego przez
Panstwowg Inspekcje Pracy i majac na uwadze ostateczne wyniki kontroli nalezy przyjac, iz
Spoétka wywiazala sie z obowigzku wyplaty wynagrodzenia za miesigce od marca do czerwca
2022 roku we wlasciwej wysokosci.

Do czasu wydania orzeczenia przez Sad Najwyzszy, kwestie te nalezy uznaé¢ za sporne

miedzy stronami i nie nalezy wyklucza¢, iz wskutek argumentacji przedstawionej w skardze
kasacyjnej, wyrok wydany przez Sad Okregowy w Gdansku zostanie uchylony badz

zmieniony, co moze z kolei skutkowac koniecznogcia zwrotu przez Pana Krzysztofa Knuta
kwot zasadzonych wyrokami sadéw I i II instancji. Publiczne wypowiadanie sie przez

Krzysztofa Knuta w sposéb wprowadzajacy w blad co do trwajacego postepowania stanowi

powazne naruszenie.

Podobnie nalezy oceni¢ publiczne zarzucanie popelnienia przez KTBS przestepstwa, ktore
jest nie do pogodzenia z obowigzujaca zasada domniemania niewinnosci. Zasada ta
powoduje, ze nie jest dopuszczalne publiczne przypisywanie osobie nieskazanej
prawomocnym wyrokiem karnym popelnienia przestepstwa, a takie dzialanie moze by¢
oceniane jako naruszenie czci i dobrego imienia okreslonej osoby. (A. Partyk, Domniemanie
niewinnosci a naruszenie débr osobistych, LEX/el. 2015.).



Zarzuty dotyczace dziatan Prezesa i innych organéw dzialajacych w Spéice s3 sprzeczne ze
stanem faktycznym i dalece krzywdzace. Sprawozdania wykonywane w KTBS wykazuja, ze
Spolka i jej organy, w tym Prezes oraz Rada Nadzorcza, dzialajg w sposob wiasciwy. KTBS
osiaga dobre wyniki finansowe, czego potwierdzeniem s3 biezace sprawozdania o
przychodach, kosztach i wyniku finansowym. Spotka zaprzecza réwniez by kogokolwiek w
sposob bezprawny nagradzata pieniedzmi czy funkcjami.

Wypowiedzi Krzysztofa Knuta, jak mozna domniemywaé¢ wynikaja wylacznie z osobistej
niecheci do Spoétki. Sg one niezgodne ze stanem faktycznym, wprowadzaja w blad co do
trwajacego postepowania przed Sadem Najwyzszym oraz wynikéw przeprowadzonych
kontroli PIP. Sprawa zostala przedstawiona w sposéb nieprawidlowy, jednostronny i
nieobiektywny. Ewentualna analiza akt sprawy znajdujacych sie w siedzibie Spotki
jednoznacznie wskazuje na prawidlowos¢ dziatari Spétki i prawdziwo$é stanu faktycznego
przedstawionego w niniejszym pismie. W tym miejscu po raz kolejny nalezy podkresli¢, iz
przeprowadzone w Spoélce kontrole tj. 3 kontrole z PIP i jedna kontrola ZUS nie
wykazaly naruszen prawa po stronie Spolki - zawieraly jedynie zalecenia dzialania w
sprawie, ktore zostaly przez Spoétke rozpoznane i do ktorych Spéotka odniosta sie w
odpowiedzi do ww. organow.

Nadmieni¢ przy tym nalezy, ze poruszanie prywatnych tematéw pracowniczych, ktoére
stanowig przedmiot aktualnie toczacego sie przed Sadem Najwyzszym postepowania, nie
powinno stanowi¢ przedmiotu zebran Rady Miasta. Niniejsza odpowiedZ stanowi jedynie
reakcje na bezprawne rozpowszechnianie niezgodnych z prawds informacji, godzacych w
dobre imie KTBS i wprowadzajace w biad opinie publiczna.

Majac na uwadze powyzsze, wskazuje jak na wstepie.




