ZARZADZENIE 0050 102.2020
Burmistrza Miasta Koscierzyna

zdnia U%, 07, 070v.

w sprawie ogloszenia Otwartego Konkursu Ofert na realizacj¢ zadan z zakresu pomocy
spofecznej na zapewnienie specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami
psychicznymi.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (tekst jedn. Dz.U.
2019r. poz. 506 z pozn. zm.) oraz na podstawie art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2019r., poz. 688 z pozn.
zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1 Oglasza sie Otwarty Konkurs Ofert na realizacje zadan w zakresie pomocy spotecznej na
zapewnienie specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi

§ 2 1. Ustala sig, co nastepuje:
a) termin sktadania ofert konkursowych uptywa z dniem 29 lipca 2020 r.
b) rozstrzygniecie konkursu nastapi do dnia 31 lipca 2020r.
2. Burmistrz Miasta, po otrzymaniu opinii powotanej w formie zarzadzenia Komisji Konkursowe,
dokonuje ostatecznego wyboru organizacji, ktéra otrzyma dotacje na realizacje zadania
7 zakresu pomocy spotecznej na zapewnienie specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0s6b
z zaburzeniami psychicznymi

§ 3 Przyjmuje sie tre$é ogtoszenia o Otwartym Konkursie Ofert, ktora stanowi zatgcznik nr 1do
niniejszego zarzadzenia.

§ 4 Wykonanie zarzadzenia powierza sig Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej.

BurmistrWiasteIZécierzyna
Mic a%;e ski

§ 5 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Sporzadzit: Dorota Wejher - Z-ca Dyrektora MOPS w Ko$cierzynie
Zatwierdzit: Sylwia Trzebiatowska,- Dyrektor MOPS w Ko$cierzynie
Zatwierdzit prawnie: Pawet Grochal, radca prawny

Liczba egzemplarzy: 2



Zalacznikﬁdo Zarzadzenia Nr O(50.103 .2010
Burmistrza Miasta Ko$cierzyna

zdnia 0% 0%.2070v.

OGLOSZENIE BURMISTRZA MIASTA KOSCIERZYNA
O OTWARTYM KONKURSIE OFERT
NA ZAPEWNIENIE SPECJALISTYCZNYCH USLUG OPIEKUNCZYCH DLA
0SOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI

Na podstawie art. 25 ustawy z 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz.
U. z 2019r. poz. 1507 z pézn. zm.), art. 11, art. 13-19 ustawy z 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnogci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. 2019r. poz. 688
z pézn. zm.), rozporzgdzenia przewodniczacego komitetu do spraw pozytku publicznego
7 dnia 24 pazdziernika 2018r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz.U. z 2018r. poz. 2057)

Burmistrz Miasta Ko$cierzyna

oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje w okresie od 1 sierpnia 2020r. do 30 listopada
2020r. zadania z zakresu pomocy spotecznej dla podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 2
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3 tej ustawy, prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie pomocy
spotecznej, ktorych cele statutowe sg zgodne z przedmiotem niniejszego konkursu.

I. RODZAJ ZADANIA

Przedmiotem konkursu ofert jest powierzenie wykonywania zadania, bedacego zadaniem
zleconym gminie, wraz z udzieleniem dotacji na zapewnienie specjalistycznych ustug
opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi dla ok. 14 0séb.

a) Celem zadania jest zapewnienie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
7. zaburzeniami psychicznymi $wiadczonych na rzecz mieszkancéw Miasta Koscierzyna
w miejscu ich zamieszkania w okresie od dnia 01.08.2020 r. do dnia 30.11.2020 r. — rodzaje
ustug ustala si¢ zgodnie z § 2 pkt 1 lit.a, pkt 3 i pkt 5 rozporzadzenia Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych.

b) oferent zobowigzany jest do zabezpieczenia kadry umozliwiajgcej $wiadczenie
specjalistycznych ustug opiekunczych zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 22.09.2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U.
72005 r., Nr 189, poz.1598 ze zm.).

¢) oferent zobowigzany jest przedstawi¢ wykaz kadry bezposrednio realizujgce]
specjalistyczne ustugi z podaniem kwalifikacji. W trakcie realizacji zadania, dopuszcza sie
zmiane kadry jesli zmiana ta wynika z okolicznosci nieprzewidzianych np. $mier¢, rezygnacja
z pracy, nabycie uprawnien emerytalno-rentowych przez specjaliste. Oferent jest
zobowiazany do aktualizacji wykazu zatrudnianej kadry w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
roboczych od dnia zaistnienia zmiany.

d) wymagania wobec kadry:

1. oferent zobowigzany jest do zatrudnienia profesjonalnej kadry, posiadajacej kwalifikacje
do wykonywania zawodu: pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty
zajeciowego, pielegniarki, asystenta osoby niepetnosprawnej, opiekunki srodowiskowe;j,



specijalisty w zakresie rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuty lub innego zawodu dajgcego
wiedze i umiejetnoéci pozwalajace $wiadezy¢ okreslone specjalistyczne ustugi.

2. osoby $wiadczace specjalistyczne ustugi dla osob z zaburzeniami psychicznymi musza
posiada¢ co najmniej pélroczny staz w jednej z nastgpujacych jednostek: szpitalu
psychiatrycznym, jednostce organizacyjnej pomocy spolecznej dla osoéb z zaburzeniami
psychicznymi, placéwee terapii lub placowee o$wiatowej, do ktorej uczgszezaja dzieci z
zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umystowym, osrodku terapeutyczno— edukacyjno—
wychowawczym, zakltadzie rehabilitacji lub innej jednostce $wiadczgcej ustugi opiekuncze
dla o0sob z zaburzeniami psychicznymi. Uslugi moga by¢ $wiadczone przez osoby
zdobywajace badz podnoszace kwalifikacje w w/w zawodach, posiadajgce co najmniej roczny
staz pracy w w/w jednostkach.

¢) Zatrudnienie os6b musi nastgpowa¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

f) Oferent zobowiazany bedzie zapewni¢ osobie bezposrednio $wiadczgcej ustugi narz¢dzia
pracy i odziez ochronng (rekawice ochronne, maseczki itp.).

g) Oferent zobowigzany bedzie dopusci¢ do pracy osoby bezposrednio realizujace zadanie,
posiadajace, wazne zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do
wykonywania pracy bedacej przedmiotem zlecenia zadania.

h) W przypadku niemoznoéci $wiadczenia ustug przez dang osobg, wymagane jest
zastepstwo. Osoba zastepujgca musi posiada¢ odpowiednie kwalifikacje.

i) wskazane ustugi opiekuncze powinny by¢ wykonywane w dni powszednie (od poniedziatku
do pigtku) z mozliwoscig ich wykonania w dni $wigteczne i wolne od pracy w réznym
wymiarze godzin, w razie potrzeb w godzinach 8.00 - 20.00. Pod pojeciem wymiaru godzin
$wiadczenia ushug nalezy rozumie¢ wylgcznie rzeczywisty czas $wiadczenia ustug bez
czynnosci przygotowawczych np. dojazdéw do 0séb objetych tg formg pomocy.

j) zakres $wiadczonych ustug zawarty jest w obowigzujacym rozporzadzeniu w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych. Jedna godzina ustug (60 minut) jest czasem
przeznaczonym do wykonywania czynnosci bezposrednio na rzecz $wiadczeniobiorey.

k) Miejski Osérodek Pomocy Spotecznej w Koscierzynie (zwany dalej ,,MOPS”) kazdorazowo
przekaze oferentowi wykaz osob do objecia pomoca — imi¢ i nazwisko, indywidualny zakres
ushug, wymiar godzin, termin $wiadczenia oraz miejsce $wiadczenia tych ustug.

m) oferent bedzie zobowigzany do utrzymywania stalego kontaktu i wspolpracy
z pracownikiem socjalnym MOPS w zakresie realizacji zadania.

I) przyznawanie badz odmowa przyznawania ustug opieckunczych, jak réwniez okreslanie
zakresu ushug opiekunczych dla kazdej osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie tej formy pomocy,
okreslanie wymiaru godzin $wiadczenia ustug opiekuficzych oraz miejsca $wiadczenia ustug
opiekunczych stanowi wylgczna kompetencje MOPS i bedzie kazdorazowo okreslane
w decyzji administracyjnej, wydawanej na podstawie przepisow o pomocy spoleczne;.
Zastrzega sie, aby ustugi byly realizowane przez oferenta wylgcznie na rzecz osoby
wskazanej w wykazie, ktérej przyznano ustugi opiekuncze, zgodnie z zakresem, wymiarem
godzin $wiadczenia ustug w miejscu pobytu.

m) w przypadku zgonu, pobytu w placéwkach stuzby zdrowia, rezygnacji osoby objete]
ustugami, oferent niezwlocznie pisemnie informuje osrodek pomocy spoteczne;.

n) oferent zobowigzany bedzie do wyznaczenia koordynatora.

0) oferent zobowigzany jest do zachowania tajemnicy w zakresie informacji uzyskanych na
temat osoby korzystajacej z ustug, jej rodziny i otoczenia. Obowigzek ten nalezy zachowaé w
okresie trwania umowy jak i po jej zakonczeniu.

p) obowigzkiem oferenta jest dbatos¢ o dobro osoby korzystajacej z ustug,

r) oferent dokumentuje sposéb $wiadczenia ustug w oparciu o karte pracy, ktora zawiera imig,
nazwisko i adres osoby objetej pomocg; imi¢ i nazwisko osoby realizujgcej ustugi
opiekuncze; terminy $wiadczen ustug opiekunczych; wskazane dni tygodnia $wiadczenia



ustug opiekuficzych; wymiaru godzin $wiadczenia ustug opiekuniczych w te dni oraz wymiaru
godzin $wiadczenia ustug opiekunczych w danym miesigcu; podpis osoby objetej pomocg lub
opiekuna prawnego;

s) karta pracy, winna znajdowa¢ si¢ w miejscu swiadczenia ustug opiekunczych w mieszkaniu
osoby objetej pomocg. Osoba objeta pomocg winna kazdorazowo potwierdzac wlasnorecznie
podpisem w karcie pracy, wykonanie godzin $wiadczenia ustug opiekunczych;

t) oferent w kalkulacji przewidywanych kosztow przedstawia koszt jedne] roboczogodziny
realizowanej ustugi;

u) zadanie musi by¢ realizowane zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych. W przypadku zlecenia zadania, Podmiot zobowigzuje
si¢ do przestrzegania ustawy o pomocy spotecznej, rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych),
opublikowanym w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej Nr 119/1 z dnia 4 maja 2016 r.,
ustawy prawo zaméwien publicznych oraz podlega ustawie o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych.;

w) podmiot zobowigzany jest do przedstawienia w ofercie szczegélowej kalkulacji
przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego (wraz ze sposobem wyceny srodkow
trwalych, przedstawieniem sposobu wyceny pracy, uzasadnieniem kosztow) w kazdej
kategorii wydatkéw. W kalkulacji nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w
szczegblnosei zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen, media. W ramach kosztow nalezy
okresli¢ poszczegblne pozycje oraz sposéb ich kalkulacji, tzn. poda¢ ilo$¢ jednostek, koszty
jednostkowe oraz rodzaje miary (np. sztuki, godziny, dni, egzemplarze, osoby, kilometry).
Kalkulacja powinna by¢ czytelna, przejrzysta i zrozumiala;

x) stawka godzinowa wynagrodzenia brutto za 1 godzing ustug niezaleznie od formy
zatrudnienia, nie moze by¢ nizsza niz minimalna stawka godzinowa i minimalne
wynagrodzenia za prace w 2020 r. ustalone w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 10
wrzesnia 2019r,. (Dz. U. z 2019 r. poz. 1778). Pod pojeciem ,.zatrudnianie”, ,,praca”,
Zleceniodawca rozumie rézne formy zatrudniania, tj. nie tylko na podstawie umow o prace.
Przez wynagrodzenie ,,brutto” nalezy rozumie¢ wszystkie sktadniki wynagrodzenia osoby za
wykonang prace bez wzgledu na forme zatrudnienia i przyjety system wynagradzania,
stanowiace podstawe do potrgcen naleznych $wiadezen publiczno-prawnych.

I WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA
REALIZACJE TEGO ZADANIA

Planowana wysoko$¢ $rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje¢ zadania w okresie
od 1 sierpnia 2020r. do 30 listopada 2020r. wynosi 78.700,00 zt (stownie: siedemdziesiat
osiem tysigey siedemset ztotych).

Przewidywany zakres realizacji zadania w okresie od 1 sierpnia 2020r. do 30 listopada 2020
roku wynosi ok. 1.311 godzin specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0sob z zaburzeniami
psychicznymi.
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III. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACIJI:

_ Zlecenie zadania i udzielanie dotacji nastepuje z zastosowaniem przepisOw ustawy z

dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. 22019 r., poz. 688 z podzn. zm.).

Burmistrz Miasta Koscierzyna przyznaje dotacje celowe na realizacj¢ zadania
podmiotom wylonionym w konkursie, dla ktérych nie stosuje si¢ trybu odwolania.

W ramach otwartego konkursu ofert dopuszcza si¢ mozliwos¢ dokonania wyboru wigce]
niz jednej oferty.
Burmistrz Miasta Koscierzyna moze odmowi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy, w przypadku gdy okaze si¢, ze:

1) rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie.

2) podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

3) zostang ujawnione nieznane wezedniej  okolicznosei podwazajace  wiarygodnos¢
merytoryczng lub finansowa oferenta;

W ramach dotacji dofinansowane beda wylacznie wydatki biezace bezposrednio zwigzane

7 realizacja zadan. Dotacje nie mogg by¢ przeznaczone na zadania o charakterze
inwestycyjnym oraz na inne nie zwigzane z przedmiotem zadania.

W ramach udzialu wlasnego oferenci majg mozliwo$¢ wniesienia wkladu osobowego

(w tym pracy spolecznej czlonkow i $wiadczen wolontariuszy), pod warunkiem
przestrzegania nastgpujacych zasad:

1) zakres, sposob i liczba godzin wykonywania pracy przez wolontariusza muszg by¢
okreslone w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie do
rodzaju i zakresu wykonywanej pracy;

3) jezeli wolontariusz wykonuje prace taka jak staty personel, to kalkulacja wktadu pracy
wolontariusza winna byé dokonana w oparciu o stawki obowigzujgce dla tego personelu;
jezeli wolontariusz wykonuje prace wymagajace odpowiednich kwalifikacji, to
kalkulacja wktadu pracy wolontariusza winna by¢ dokonana w oparciu o
obowiazujace stawki rynkowe; w pozostatych przypadkach przyjmuje si¢, iz wartos¢
pracy wolontariusza nie moze przekroczy¢ kwoty 17,00 zt za jedng godzing pracy.

Szczegdtowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania

reguluje umowa zawarta pomiedzy oferentem a Burmistrzem Miasta Koscierzyna.

Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji, ani nie gwarantuje
przyznania dotacji w wysokosci wnioskowanej przez Oferenta.

Komisja Konkursowa moze wezwa¢ oferenta do ztozenia wyjasnien.

. Dotacja udzielana bedzie miesi¢cznie w transzach platnych za dany miesige, nie pozniej

niz do ostatniego dnia miesigca.

Burmistrz Miasta Ko$cierzyna zastrzega sobie prawo do zmiany wysokosci Srodkow
przeznaczonych na realizacj¢ zadania w zakresie wynikajacym z uchwalonego budzetu.
Burmistrz Miasta Koscierzyna zastrzega sobie prawo zmiany wysokosci dotacji w

przypadku nieprzewidzianej w czasie ogloszenia konkursu zmiany potrzeb w zakresie
ustug.



IV. TERMIN I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Zadanie winno by¢ zrealizowane w okresie od 01.08.2020r. do 30.11.2020r. z zastrzezeniem,
iz szczegdltowe warunki wykonania zadania okreslone zostang w umowie.

2. Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzsza staranno$cig zgodnie z zawarta umowa oraz
obowigzujgcymi standardami i przepisami prawa.

3. Przyznawanie specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob =z zaburzeniami
psychicznymi nastepuje na podstawie decyzji administracyjnej wydanej przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Koscierzynie.

V. TERMIN I SPOSOB SKLADANIA OFERT:

Podmioty uprawnione do udzialu w postepowaniu konkursowym, skladajg prawidtowo
wypehione pisemne oferty realizacji zadania wg wzoru okreslonego w rozporzadzeniu
przewodniczacego komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018r.
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow umow dotyczgcych realizacji zadania
publicznego oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018r. poz.
2057), wraz z zatgcznikami. Oferta musi by¢ czytelna oraz wypelniona we wszystkich
punktach, ktére dotyczg oferenta (jesli punkt nie dotyczy oferenta — nalezy wpisaé ,,nie
dotyczy™). W przypadku opcji ,,niepotrzebne skreslic”, nalezy dokona¢ wiasciwego wyboru.
Oferte podpisuje osoba lub osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli.
Do oferty nalezy dotaczy¢:
1) wyciag z Krajowego Rejestru Sadowego lub inny wlasciwy dokument stanowigcy
o podstawie dziatalnosci podmiotu:

2)

a)

b)
c)

w przypadku fundacji i stowarzyszen - aktualny (zgodny ze stanem faktycznym)
wypis z Krajowego Rejestru Sadowego,

w przypadku pozostatych podmiotéw - inny dokument wlasciwy dla podmiotu,
dla podmiotéw dziatajacych na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do
Kosciola Katolickiego oraz do innych ko$ciotow i zwiazkéw wyznaniowych,
obowiazkowym dokumentem jest kopia dekretu o mianowaniu ksigdza na
proboszcza parafii, pelnomocnictwa  lub  upowaznienie zarzadu glownego
wydane dla o0séb go reprezentujacych z oddzialow terenowych nie
posiadajgcych osobowosci prawnej;

inne jesli wymagane np. dokumenty upowazniajgce dang osobg lub osoby do
reprezentowania podmiotu - dotyczy podmiotow, ktére w dokumencie stanowigcym 0
podstawie dziatalnosci nie posiadajg informacji o osobach upowaznionych do
reprezentowania podmiotu, o$wiadczenia wlasciwego organu, zarzadu glownego lub
innego organu wykonawczego, wyrazajace:

a) upowaznienie na sktadanie oferty na realizacj¢ okreslonego zadania publicznego,

b) zgode na zawarcie w imieniu podmiotu skladajgcego oferte umowy z Gming

Miejskg Koscierzyna,

¢) upowaznienie do dysponowania uzyskanymi funduszami i dokonywanie rozliczen

w tym zakresie,

3) odpis statutu lub inny dokument potwierdzajacy zakres dziatalnosci podmiotu-

w przypadku kopii dokumentow winny by¢ one potwierdzone za zgodnos¢

z oryginalem przez osoby uprawnione do reprezentacji,

4) informacje o weze$niejszej dziatalnosci podmiotu sktadajacego oferte w zakresie,
ktorego dotyczy zadanie;

5) o$wiadczenie o posiadanym rachunku bankowym wraz z numerem.



Uwaga: Zalgezniki nalezy potwierdzié za zgodnos$¢ z oryginalem na kazdej stronie
(pieczqtka organizacji, podpis osoby upowaznionej z pieczgtkq imienng oraz datq).
Uwaga: Oferte muszq podpisac osoby, ktére zgodnie z zapisami w KRS lub innym
dokumencie prawnym sq upowaznione do reprezentowania oferenta na zewnglrz
i zaciggania w jego imieniu zobowigzan finansowych (zawierania umow).

Oferty nalezy sktada¢ w Miejskim Ogrodku Pomocy Spolecznej w Koscierzynie, ul.
Brzechwy 5, 83-400 Koscierzyna, w zamknigtych opieczgtowanych kopertach opatrzonych
napisem ,,Konkurs" oraz nazwg zadania (nalezy wpisa¢ nazwe zadania z tekstu
ogloszenia konkursowego) osobiscie lub droga pocztowa (decyduje data wplywu a nie data
stempla pocztowego) w terminie: do dnia 29 lipea 2020 roku do godz. 10.00.

a) Druk oferty realizacji zadania  publicznego  mozna pobra¢  ze  strony
www.koscierzyna.gda.pl (zakladka - organizacje pozarzgdowe - nowe wzory ofert i
sprawozdan) oraz w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Koscierzynie pok. Nr 13

Oferty musza by¢ podpisane i opieczgtowane przez oferenta, kazdy wniosek powinien by¢
trwale potaczony.

Oferty zlozone po terminie oraz sporzadzone wadliwie lub niekompletne pozostang bez
rozpatrzenia.

Oferta ztozona na innym formularzu nie bedzie rozpatrzona.

Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji. Czas zwigzania ofertg - 30
dni od sktadania ofert.

VI TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT ORAZ
TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERT.

1. Oferty bedg oceniane pod wzgledem formalnym i merytorycznym.
1) kryteria formalne (zat. nr 1):
a) czy oferta zostala zlozona w terminie ustalonym w ogloszeniu?
b) czy oferta jest przedstawiona na wasciwym formularzu?
¢) Czy oferta zostala podpisana przez osoby upowaznione do reprezentowania
podmiotu?
d) Czy oferta zostata zlozona przez uprawniony podmiot?
e) Czy do ofert dotgczone sg wlasciwe zalgczniki?

2) kryteria merytoryczne (zal. nr 2 ):

a) ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje
pozarzadowa lub podmioty wymienione w art 3, ust.3;

b) ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego,
w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

¢) ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy
udziale ktorych organizacja pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3
ust.3 bedg realizowa¢ zadanie publiczne;

d) uwzglednienie planowanych przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 wkladu rzeczowego, osobowego, w tym
$wiadczenia wolontariuszy i pracy spotecznej czlonkow

¢) analiza i ocena realizacji zleconych zadaf publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, ktore
w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorge pod



uwage rzetelno$é i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten
cel srodkow.

2. Zleceniodawca dokona wyboru oferty Podmiotu, ktory ma w swych celach
statutowych zadania z zakresu pomocy spotecznej.

3. Zleceniodawca dokona wyboru oferty Podmiotu, ktorego oferta na zapewnienie
specjalistycznych ustug opiekunczych dla osoéb z zaburzeniami psychicznymi
odpowiada wymaganiom okreslonym w ustawie o pomocy spotecznej,
rozporzadzeniu w sprawie specjalistycznych ushug opiekuficzych oraz niniejszej
procedurze konkursowej i zostata oceniona przez komisj¢ konkursowg jako
najkorzystniejsza w oparciu o podane kryteria wyboru.

Wybér dokonany zostanie do dnia 31 lipca 2020r.

4. Burmistrz Miasta Koscierzyna, uwzgledniajgc opini¢ komisji konkursowej, dokona
wyboru najkorzystniejszej oferty.

5. Decyzja Burmistrza Miasta Koscierzyna jest ostateczna i nie przystuguje od niej
odwotanie.

6. Wyniki konkursu zostang podane do publicznej wiadomosci w formie ogloszenia
umieszezonego na tablicy ogloszen, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
stronie internetowej Urzedu Miasta Ko$cierzyna.

7. Zleceniodawca ustali termin podpisania umowy na realizacj¢ zadania w postaci
zapewnienia specjalistycznych ustug opiekuficzych dla o0séb z zaburzeniami
psychicznymi przez Podmiot, ktory zostat wybrany w drodze konkursu.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Dotowany podmiot, zobowigzany bedzie do:

1) wyodrebnienia w ewidencji ksiegowej srodkow otrzymanych na realizacj¢ umowy;

2) udostepnienie na wezwanie wilasciwej komorki organizacyjnej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Koscierzynie oryginatow dokumentow (faktur,
rachunkow) oraz dokumentacji, o ktorej mowa wyzej, celem kontroli prawidlowosci
wydatkowania dotacji oraz kontroli prowadzenia wiasciwe] dokumentacji z nig
zwigzanej;

2. Kontrola, o ktorej mowa wyzej, nie ogranicza prawa Gminy do kontroli cato$ci
realizowanego zadania pod wzglgdem finansowym i merytorycznym.

Na realizacj¢ zadania tego samego rodzaju przeznaczono w roku 2019 kwote w
wysokosci 164.320 zt (stownie: sto szescdziesigt cztery tysigee trzysta dwadziescia
ztotych).

W pozostalym zakresie nie objetym niniejszym ogloszeniem majg zastosowanie przepisy
ustaw 7z dnia 12 marca 2004 r o pomocy spotecznej (tj. Dz U. z 2019 r., poz. 1507 z pozn.
zm.) oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie ( Dz. U. z 2019r., poz. 688 ze zmianami).




Zatgcznik nr 1

KARTA OCENY OFERTY
L. Weryfikacja formalna:
Nazwa zadania:
Nazwa Podmiotu:
Kryteria formalne: Tak Nie Uwagi

1. | Czy Podmiot ztozyl oferte w terminie
okreslonym w ogloszeniu
konkursowym?

2. | Czy oferta zostala ztozona na
wilasciwym formularzu?

3. | Czy oferta jest podpisana przez osoby
do tego upowaznione?

4. | Czy oferta zostata ztozona przez
Podmiot uprawniony do uczestnictwa
w otwartym konkursie ofert?

5. | Czy oferta zawiera wymagane
zatgczniki?

Czy oferta spelnia kryteria formalne?

Podpisy cztonkdéw Komisji:




II. Ocena merytoryczna punktowa

Zatgcznik Nr 2

Kryteria oceny merytorycznej
: Punktacja

Ilo$¢ punktow
przyznanych przez
czlonkow Komisji

Konkursowej

Suma
punktow

Srednia
arytmet.

1 2 3

1 | Ocena mozliwosci realizacji | 0-5
zadania publicznego przez pkt.
organizacje pozarzadowa lub
podmioty wymienione w art.
3, ust.3;

2 | Ocena przedstawionej 0 -5 pkt.
kalkulacji kosztow realizacji
zadania, w tym w
odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania?

3 | Ocena proponowanej jakosci | 0 - 5 pkt.
wykonania zadania i
kwalifikacje osob, przy
udziale ktorych Podmiot
bedzie realizowa¢ zadanie

4 | Analiza i ocena wykonania 0 - 5 pkt.
zadan zleconych Podmiotowi
w okresie poprzednim

z uwzglednieniem
rzetelnosei 1 terminowosci
ich realizacji oraz sposobu
rozliczenia otrzymanych na
ten cel Srodkodw

RAZEM:

Podpisy cztonkow Komisji:




