
ZARZA\DZEN lE N r 0050. 1 64.201 I
Burmistrza Miasta Ko6cierzyna
z dnia 29.11.2019 r.

w sprawie ogloszenia Otwartego Konkursu Ofert na realizacjq zadari z zakresu pomocy
spolecznej na zapewnienie osobom bezdomnym z terenu miasta Ko6cierzyna schronienia wraz
z wyiywieniem w schronisku dla osob bezdomnych, w schronisku dla osob bezdomnych z uslugami
opiekufczymi lub w noclegowni.

Na podstawie art,30 ust. 1 ustawy zdnia B marca 1990r. o samorzqdzie gminnym (tekst jedn, Dz,U.
2019r, poz.506 zpo2n.zm,)orazna podstawie art. 11 ust,2 iart. 13 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r,
o dzialalnoSci pozytku publicznego io wolontariacie (tekst jednolity D2.U.22019r., poz.688z po2n,zn)

zarz4dzam, co nastq p uje :

$ 1 Ogtasza siq Otwarty Konkurs Ofert na realizacjq zadan w zakresie pomocy spolecznej na
zapewnienie osobom bezdomnym z terenu miasta KoScierzyna schronienia wraz z wyzywieniem
w schronisku dla osob bezdomnych, w schronisku dla osob bezdomnych z uslugami opiekunczymi lub
w noclegowni.

$ 2 1 , Ustala siq, co nastqpuje:
a) termin skladania ofert konkursowych uplywa z dniem 24 grudnia 2019 r.
b) rozstrzygnigcie konkursu nastqpi do dnia 31 grudnia 2019r,

2, Burmistrz Miasta, po otrzymaniu opinii powolanej w formie zarzqdzenia Komisji Konkursowej,
dokonuje ostatecznego wyboru organizacji, ktora otrzyma dotacjg na realizacjq zadania
z zakresu pomocy spolecznej na zapewnienie osobom bezdomnym z terenu miasta
KoScierzyna schronienia wraz z wyzywieniem po uprzednim podpisaniu z tq organizacjE
umowy,

$ 3 Przyjmuje siq treS6 ogloszenia o Otwartym Konkursie Ofert, ktora stanowi zalqcznik nr 1 do
n in iejszego zarzqdzenia.

$ 4 Wykonanie zarzqdzenia powierza sig Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej,

$ 5 Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrffifliuzvna
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Zal4cznik do Zarzqdzenia Nr 0050.164.2019
Burmistrza Miasta KoScierzyna
zdnia29.l1.2019 r.

OGI,OSZENIE OTWARTEGO KONKURSU OFERT
BURMISTRZ MIASTA KOSCIERZYNA

NA ZAPEWNIENIE OSOBOM BEZDOMNYM SCHRONIENIA WRAZ
ZWYiLYWIENIEM

Dzialajqc na podstawie art. 25 ustawy z 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (tekst
jednolity Dz. U . z 2019r. poz. 1507 z pofin. zm.), art. 1 1, art. 13-19 ustawy z 24 kwretnia2}}3
roku o dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontarracie (tekst jednolity Dz. U. 2019r. poz.
688 z p62n. zm.), rozporzqdzenia przewodniczqcego komitetu do spraw poZytku publicznego
z dnia 24 paldziernika 2018r. w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w
dotyczqcych realizacji zadah publicznych oraz wzor6w sprawozdafl z wykonania tych zadah
(Dz.U. z 2018r. poz. 2057)

Burmistrz Miasta KoScierzyna

oglasza otwarty konkurs ofert na realizacjE w okresie od 1 stycznia2l2}r. do 31 grudnia
2020r. zadania z zakresu pomocy spolecznej dla podmiot6w wymienionych w art. 3 ust. 2

ustawy o dzia\alnoSci po2ytku publicznego i o wolontariacie oraz podmiot6w wymienionych
w art. 3 ust. 3 tej ustawy, prowadzqcych dzialalnoS6 po2ytku publicznego w zakresie pomocy
spolecznej, ktorych cele statutowe sQ zgodne zprzedmrotem niniejszego konkursu.

I. RODZAJ ZADANIA

Przedmiotem konkursu ofert jest powierzenie wykonywania zadania, bqd4cego zadaniem
wlasnym gminy, wraz z udzieleniem dotacji na zapewnienie osobom bezdomnym z terenu miasta
KoScierzyna schronienia wraz z wyZywieniem, w schronisku dla os6b bezdornnych,
w schronisku dla os6b bezdornnych z uslugarni opiekuhczyrni lub w noclegowni.

Celem konkursu jest wylonienie oferty zapewniajqcej realizacjq zadania publicznego w zakresie
udzielenia schronienia osobom bezdomnym z terenu Miasta KoScierzyna. Oferta dotyczy zar6wno
kobiet jak i mELczyzn.

Rodzaie zadafe n:
Nr zadania Tytul zadania Liczba

miejsc
Termin
realizacj i
zadania

WysokoS6 Srodk6w
p u blicznych przeznaczony ch
na realizacig zadahw 2020 r.

I Dzialania w zakresie
udzielenia tymczasowego
schronienia w schronisku dla
os6b bezdorn ny ch mg\czy zn i
kobiet z terenu miasta
KoScierzvna

ok. 6
01.01.2020r
do
31.12.2020r. 60.00021

Dzialania w zakresie
udzielenia tymczasowego
schronienia w schronisku dla
os6b bezdomnych z uslugami
opiekufr czym i dla mgZczy zn i

kobiet z terenu rniasta
KoScierzyna

ok. 6

0l .01 .2020r
do
31.12.2020r. 99.00021



01.01.2020r
do
31.12.2020r.

Dzialaniaw zakresie

udzielenia tYmczasowego
schronienia w noclegowni dla

bezdomnych kobiet i

mgZczyzn z terenu miasta

RAZEM

Schroniska i noclegownia musi dziala| zgodnie zkozporzqdzeniem Mi.nistra Rodziny' Pracy

i Polityki Spolecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r' w sprawie minimalnych standard6w

noclegowni, schronist dla osob u.raorn ty"h, schronis\ 
-d1' 

os6b bezdomnych z uslugami

opiekuriczy mi i ogrzewalni (Dz.U. , iOtgr. poz. 896) i powinny realizowa1 zadania

w nastgpuj4cYm zakresie uslug:

1. Noclegownia:
oumoZliwieniespozyciaposilkuizapewnieniegor4cegonapoju,
o umozliwienie storzystania z prysznica orazwymiany odziefr '
o zapewnienie dezynfekcji i dezynsek cii odziehy w przypadku braku mo2liwosci jej

wYmianY,
. zapewtrenie opiek i przez co najmniej 1 opiekuna na nie wigcej niz 50 osob

PtzebY w aj qcY ch w Plac6wce'

2, Schronisko dla os6b bezdomnYch
o umoZliwienie spoZycia posilku oraz dostqp do pomieszczenia kuchennego

umoztiwialq".gosamodzietneprzygotowanieposilkuigor4cegonapoju,
o umoZliwienie skorzystania zprysznica' wymiany odziezy'

o umo2liwienie prania i suszenia odz\eLy'

. zapewnienie dezynfekcji i dezynsek ci: oA'ieiry w przypadku braku moZliwoSci iej

wymiany' 
ncfennvch formach rotrzeby pomoc

.Zapewnienieinformacjiodostgpnychformachpomocy,awrazleI
w jej zorganizowaniu, , .

. ,up.*rriJri" ustrug aktywizacyjnych ukierunkowanych na wzmacilanle

aktywnosci spolecznej, ,rrytrunl" samodzielnosci Zyciowej i wyjscie z

bezdomnoSci,
. wzmacnianie aktywnosci spolecznej moze by6 realizowane m'in' przezi

_ trening umiejgtnosci samoizielnego wypelniania 161 spolecznych,

- trening umiejEtnoSci interpersot ulny"t, i umiejqtno 1ci rozwi4zywania problem6w'

- uczestnictwo w grupach wsparcia'

Uzyskanie samodiielnosci Zyciowej i wyjscie zbezdomnosci mo2e

bYC realizowane m'in' Przez"
i rEq"iuprzy gotowui 4ce do po di gci.a zatrudnieni a,

- trening gospodarowania wlasnym budZetem'

- trening prowadzenia gospodarstwa domowego'

- rrcr.rtni.two w zaigciacicentrum lub klubu integracji spolecznej,

. zapewnienie opieki ptzez co najmniej 1 opiekuna na nie wigcej niz 50 os6b

PtzebY w aiqcYch w schronisku,

oponadtowschroniskuzatrudniasiEniemnie]nizlpracownikasocjalnegonanie
wiEcej ni| 50 os6b przebywajqcych w schronisku'

. w porzenocnej powinna uye w schronisku zapewniona opieka przez co najmniej 1

oPiekuna.



4
3. Schronisko dla os6b bezdomnych z uslugami opiekur[czymi:

o umozliwienie spo2ycia posilku w pokoju mieszkalnym, a w razie potrzeby -
karmienie,

. dostgp do pomieszczenia umo2liwiai4cego samodzielne przygotowanie positrku i
gor4cego napoju,

o umozliwienie skorzystania z prysznica, wymiany odzieiry. W miarg potrzeby
pomoc w myciu, k4paniu i ubieraniu,

. opieka higieniczna,

. zapewnienie uslug opiekufczych w wydzielonym pomieszczeniu lub w pokoju
mieszkalnym, j eZeli l62ko j est oddzielone zaslon4,

o umoZliwienie prania i suszenia odzieLy,
o zapewnienie dezynfekcji i dezynsekcji odziezy w przypadku braku mo2liwoSci jej

wymiany
. niezbqdna pomoc w zalatwrcniu spraw osobistych,
. zapewnienie pomocy w korzystaniu ze Swiadczet'r zdrowotnych przyslugui4cych

na podstawie odrgbnych przepis6w,
. zapewnienie uslug aktywizuiEcych ukierunkowanych na wzmocnienie aktywnoSci

spolecznej,
o wzmocnienie aktywnoSci spotecznej mohebyd realizowane m.in. przez:

- trening umiejgtnoSci samodzielnego wypelniania 16l spoleczrrych,
- trening umiejgtnoSci interpersonalnych i umiejEtnoSci rozwiqzywania

problem6w,
- uczestnictwo w grupach wsparcia,

. zapewnienie opieki przez co najmniej 1 opiekuna na nie wigcej niz 15 os6b
pr zeby w ajqcy ch w schroni sku,

. ponadto w schronisku zatrudnia sig nie mniej niZ 1 pracownika socjalnego na nie
wigcej niL 50 os6b przebywaj4cych w schronisku,

o w porue nocnej powinna by6 w schronisku zapewniona opieka przez co najmniej 1

opiekuna na nie wigcej niZ 40 osob.

II WYSOKOSC SNOOKOW PIJBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA
REALIZACJE TEGO ZADANIA

Na realizacj g zadania tego samego rodzaju przeznaczono w roku 2019 kwotg w wysokoSci
116.400 zl (slownie: sto siedemdziesi4t szeSi tysigcy czterysta zlotych)

III. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI:

1. Zlecenie zadania i udzielanie dotacji nastgpuje z zastosowaniem przepis6w ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci poZytku publicznego i o wolontariacie (Dz.

U.22019 r.,poz.688 zp6in. zm.).
2. Burmistrz Miasta KoScierzyna przyznaje dotacje celowe na realizacjg zadan

wylonionych w konkursie dla kt6rych nie stosuje sig trybu odwolania.
3. Oferent moze zloiryI ofertg na3 zadanial2 zadania - kazde z osobna, b4d2 tylko na jedno

zzadah.
4. Oferta powinna okreSlad koszt 1 osobodoby.

5. W ramach otwartego konkursu ofert dopuszczasiE moZliwoSd dokonania wyboru wigcej
niZjednej oferty.



6.

7.

Burmistrz Miasta KoScierzynamohe odm6wi6 podmiotowi wylonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy, w prrypadku gdy okaze sig, 2e:

l) rzeczywrsty zakres realizowanego zadamazf,:raicz4co odbiega od opisanego w ofercie.
2) podmiot lub jego reprezentanci utrac4 zdolnoSd do czynnoSci prawnych;
3) zostan4 ujawnione niemane wczeSniej okoliczroSci podwaZaj4ce wiarygodnoS6
merytorycm4 lub finansow4 oferenta;

W ramach dotacji dofinansowane bgd4 v'rylqcznie wydatki bielqce bezpoSrednio zwi1zane
z reahzacjq zadai. Dotacj e nie mog4 byc przeznaczone na zadania o charakterze
inwestycyjnym orazna inne nie zwiqzane zprzedmiotem zadania.

8. W ramach udzialu wlasnego oferenci majqmo2liwoS6 wniesienia wkladu osobowego
(w tym pracy spolecznej czlonk6w i Swiadczeri wolontariuszy), pod warunkiem
pr zestr ze gani a nastgpuj 4 cy ch zas ad:

1) zakres, spos6b rliczba godzin wykonywania pracy przez wolontariusza muszqbyc
okreSlone w porozumieniu zawartym zgodnie z art.44 ustawy o dzialalnoSci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) wolontariusz powinien posiada6 kwalifikacje i spelniad wymagania odpowiednie do
rodzaju i zakresu wykonywanej pracy;

3) jezeli wolontariusz wykonuje pracA tak4 jak staly personel, to kalkulacja wkladu pracy
wolontariusza winna by6 dokonana w oparciu o stawki obowi4zuj4ce dla tego personelu;
jezeli wolontariusz wykonuje prace wymagaj4ce odpowiednich kwalifikacji, to
kalkulacja wkladu pracy wolontariusza winna byd dokonana w oparciu
o obowi4zuj4ce stawki rynkowe; w pozostalychprzypadkach przyjmuje siE, iz warloS6
pracy wolontariusza nie mohe przefuoczy(, kwoty 1,7 ,00 zl za jedn1 godzing pracy.

4)zadanie musi by6 realizowane zgodnie z przepisami obowi4zuj4cego prawa.

W przypadku zlecenia zadania, Podmiot zobowi1zuje sig do przestrzegania ustawy
o pomocy spolecznej, rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
20161679 z dnta 27 kwietma 2016 r. w sprawie ochrony osob frzycznych w zwr1zku
z przetwarzantem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95l46lWE (og61ne rozporzqdzenie o ochronie
danych), opublikowanym w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej Nr 11911 z dnia
4 maja 2016 t., ustawy prawo zam6wieri publicznych otaz podlega ustawie
o odpowiedzialnoSci za naruszenie dyscypliny fi nans6w publicznych;

4- SzczegSlowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania
reguluje umowa zawarta pomigdzy oferentem a Burmistrzem Miasta KoScierzyna.

5. ZloLeme oferty nie jest r6wnoznaczne z przyznaniem dotacji, ani nie gwarantuje
przyznanta dotacji w wysokoSci wnioskowanej przez Oferenta.

6. Komisj a Konkursow a mohe w ezw ad oferenta do ztohenia wyj aSnieri.

7. Przed dokonaniem wyboru oferenta zleceniodawca zastrzega sobie mo2liwoSi
przeprowadzenia wizji lokalnej przez Komisjg Konkursow4 terenu schroniska, w celu
zweryfikowania informacji zawartych w ofercie.

\\
\
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8. Dotacja przekazana bEdzie miesigcznie za dany miesi4c, nie pozniej nrZ do 30 dnia
kaZdego miesi4ca na podstawie wydanych przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w KoScierzynie decyzji administracyjnych o skierowaniu do schroniska dla
os6b bezdomnych lub schroniska dla os6b bezdomnych z uslugami opiekuriczymi oraz
rachunku lub faktury. W przypadku noclegowni przewiduje sig zaplatE za vnrykorzystane
miejsce noclegowe za osobg bezdomn4 z terenu miasta KoScierzyna.

W przypadku braku os6b potrzebuj4cych pomocy w postaci schronienia zastrzega sig
prawo niewykorzystania miejsca w schronisku lub noclegowni. Zaplata nastqpi za
faktycznq liczbE os6b bezdomnych korzystaj4cych ze schroniska, schroniska z uslugami
opiekuriczymi lub noclegowni.

9. Burmistrz Miasta KoScierzyna zastrzega sobie prawo do zmiany wysokoSci Srodk6w
przezfiaazonych na realizaqE zadania w zakresie wynikaj4cym z uchwalonego budzetu.

10. Ponadto Burmistrz Miasta Ko6cierzyna zastrzega sobie prawo zmiany wysokoSci dotacji
w przypadku nieprzewidzianej w czasie ogloszenia konkursu zmiany potrzeb w zakresie
uslug.

1.

IV. TERMIN I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

Zadanie winno byc zreahzowane w okresie 01.01.2020r. do 31.12.2020r. zzaslrzeaeniem,i2
szcze golowe warunki wykonani a zadania okresl one zo stanq w umowie.
Zadanie winno byc zrealizowane z najwylsz4 starannoSci4 zgodnie z zawartq umowq oraz
obowi4zuj 4cymi standardami i przepisami prawa.
Przyznawanie uslug w schronisku dla os6b bezdomnych oraz w schronisku dla os6b
bezdomnych z uslugami opiekuirczymi nastEpuje na podstawie decyzji administracyjnej
wydanej przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w KoScierzynie.
Oplata za osobg bezdomn4 w noclegowni zostanie uregulowana po otrzymaniu pisemnej
informacji o pobycie osoby bezdomnej z terenu miasta KoScierzyna

V. TERMIN I SPOSOB SKI,ADANIA OFERT:

Podmioty uprawnione do tdzialu w postgpowaniu konkursowym, skladaj4 prawidlowo
wypelnione pisemne oferty realizacji zadania wg wzoru okreSlonego w Rozporzqdzeniu
przewodni czEcego komitetu do spraw pozytku publiczneg o z dnia 24 paLdziernika 20 1 8r.
w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotyczqcych realizacji zadania
publicznego oraz wzor6w sprawozda z wykonania tych zadania (Dz. U. z 2018r. poz.
2051), wraz z zalEcznrkami. Oferta musi byd czytelna oraz wypelniona we wszystkich
punktach, kt6re dotyczq oferenta (jeSli punkt nie dotyczy oferenta - nale?y wpisa6,,nie
dotyczy"). W przypadku opcji ,,niepotrzebne skreSlid", nale?y dokona6 wlaSciwego wyboru.
Ofertg podpisuje osoba lub osoby upowaznione do skladania oSwiadczeri woli.
Do oferty naleLy dolEczy(,:

1) wyci4g z Krajowego Rejestru S4dowego lub inny wlaSciwy dokument stanowi4cy
o podstawie dzialalnoSci podmiotu:

a) w przypadku fundacji i stowarzyszeri - aktualny (zgodny ze stanem faktycznym)
wypis z Krajowego Rejestru S4dowego,

b) w przypadku pozostalych podmiot6w - inny dokument wlaSciwy dla podmiotu,
c) dla podmiot6w dziataj4cych na podstawie przepis6w o stosunku Paristwa do

J.



VI.

KoSciotra Katolickiego oraz do innych koSciol6w i zwiqzkow wyznaniowych,
obowi4zkowym dokumentem jest kopia dekretu o mianowaniu ksiEdza na

proboszczaparafii, pelnomocnictwa lub upowaZnienie zarzqdu gl6wnego

wydane dla os6b go reprezentuj4cych z oddzialow terenowych nie

posiadaj 4cych osobowoSci prawnej ;

2) inne jeSli wymagane np. dokumenty upowazniaj4ce dan4 osobq lub osoby do

reprezentowania podmiotu - dotyczy podmiotow, kt6re w dokumencie stanowi4cym o

podstawie dzialalnoSci nie posiadajq informacji o osobach upowaZnionych do

reprezenlowania podmiotu, oSwiadczenia wla6ciwego organu, zarzqdu glownego lub

innego organu wykonawcz ego, v'yralajqce:
a) upowaznienie na skladanie oferty narealizacjg okreSlonego zadaniapublicznego,

b) zgodg na zawarcie w imieniu podmiotu skladaj4cego ofertg umowy z Gminq

Miejsk4 KoScierzyna,
c) upowamienie do dysponowania uryskanymi funduszami i dokonywanierozhczeh

w tym zakresie,

3) odpis statutu lub inny dokument potwierdzaj qcy zakres dzialalnoSci podmiotu-

w przypadku kopii dokument6w winny byi one potwierdzone za zgodnoS6

z oryginalemprzez osoby uprawnione do reprezentacji,
4) informacjg o wczeSniejszej dzialalnoSci podmiotu skladaj4cego ofertg w zakresie,

kt6rego doty czy zadaniq,
5) oSwiadczenie o posiadanym rachunku bankowym wtazz numerem'

(Jwagu: Zalqczniki naleZy potwierdzit za zgodnoit z oryginalem na kahdej stronie
(pieczqtka organizacji, podpis osoby upowa1nionej z pieczqtkq imiennq oraz datq).
(Jwasu: Ofertg muszq podpisat osoby, kt6re zgodnie z zapisami w KRS lub innym

dokumencie prawnym sq upowaznione do reprezentowania o.ferenta n(l zewnqtrz
i zaciqgania w jego imieniu zobowiqzanfinansowych (zawierania um6w).

W przypadku skladania ofert na dwa lub trzy zadania dopuszcza sig dol4czenie tylko
jednego kompletu w/w dokument6w ( nie dot. kalkulacji ceny)

Oferty nalery skladai w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w KoScierzynie, ul.

Brzechwy 5, 83-400 KoScierzyna, w zamknigtych opieczgtowanych kopertach opatrzonych

napisem ,,Konkurs" oraz nazwE zadania (nale?y wpisad rrazwQ zadama z tekstu

ogloszenia konkursowego) osobiScie lub drog4 pocztowE (decydde data wptyu,u a ni
stempla pocztowego) w terminie: do dnia 24 grudnia 2019 roku do godz. 10.00.

a) Druk oferty reahzacji zadania publicmego moina pobrad ze strony

www.koscierzyna.gda.pl (zakladka - organtzacje pozarz4dowe - nowe wzory ofert i
sprawozdafr) orazw Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w KoScierzynie pok. Nr 13

Ofefiy musz4 byd podpisane i opieczgtowane przez oferenta, kazdy wniosek powinien byd

trwale pol4czony.
Ofefiy zfoaone po terminie oraz sporuqdzone wadliwie lub niekompletne pozostanq bez

rozpatrzenia.
Zloaenie oferty nie jest r6wnoznaczne z przyznaniem dotacji. Czas zwrqzania ofert4 - 30

dni od skladania oferf.

TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT ORAZ
TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERT.

1. Oferty bgd4 oceniane pod wzglgdem formalnym i merytorycznyrn.



1) kryteria formalne (zaN. nr l):
a) czy oferta zostala zl.oaonaw terminie ustalonym w ogloszeniu?

b) czy oferta jest przedstawiona na wlaSciwym formularzu?

ri Ciy oferti zoitala podpisana przez osoby upowaZnione do reprezentowania

podmiotu?
d) Czy oferta zostala zl'olona przezuprawniony podmiot?

e) Czy do ofert dol4czone sQ wlaSciwe zalqczniki?

2) kryteria merytoryczne (zaL. nr 2):- 
u) o""ru mozliwoSc i realizacji zadania publiczneg o przez organizaqg

pozarzqdow4lub podmioty wymienione w art 3, ust.3;

b) ocena przedstawionej kalkulacji koszt6w realizacit zadania publicznego,

w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

c) ocena proponowanej jakoSci wykonania zadaniai kwalifikacje os6b, przy

1;dziale kt6rych organizacjapozarzqdowa lub podmioty okreSlone w art. 3

ust.3 bgd4 realizowac zadanie publiczne;

d) uwzglgdnienie planowany chprzez organizacjE pozaruqdow4 lub podmioty

wymienione w art. 3 ust. 3 wkladu rzeczowego, osobowego, w tym

Swiadczenia wolontariuszy i pracy spolecznej czlonk6w

e) anahza i ocena realizacjr zleconych zadah publicznych w przypadku

organizacji pozarzqdowej lub podmiot6w wymienionych w art. 3 ust. 3, kt6re

w latach ptprzednich iealizowaly zlecone zadania publiczne, bior4c pod

uwagg rzetelnoS6 i terminowolc oraz spos6b rozliczenia otrzymanych na ten

cel Srodk6w.

2. Zleceniodawca dokona wyboru oferty Podmiotu, ktory ma w swych celach

statutowych zadania z zakiesu pomocy spolecznej w tym zapewnienie schronienia

osobom bezdomnym.

Zleceniodawca dokona wyboru oferty Podmiotu, kt6rego oferta lna zapewnienie

schronienia osobom bezdomnym i odpowiada wymaganiom okreslonym w ustawie

o pomocy spolecznej, rozporzEdzeniu w sprawie minimalnych standard6w

,ori.go*ni, schronisk dla os6b bezdomnych schronisk dla osob bezdomnych z

uslugimi opiekufczymi i ogrzewalni orazniniejszej procedurze konkursowei i zostala

o".rioru prr", komisjg konkursow4 jako najkorzystniejsza w oparciu o podane

kryteria wyboru.

Wybor dokonany zostanie do dnia 31 grudnia 2019r.

Burmistrz Miasta KoScierzyna, uwzglgdniaiqc opinig komisji konkursowej, dokona

wyboru naj korzystniej szej oferty.

5. Decyzja Burmistrza Miasta KoScierzyna jest ostaleczna r nie przystruguje od niej

odwolanie.

6. Wyniki konkursu zostanq podane do publicznej wiadomoSci w formie ogloszenia

umieszczonego na tablicy ogloszeir, w Biuletynie Informacji Publicznq oraz na

stronie internetowej Urzgdu Miasta KoScierzyna.

4.

-



7. Zleceniodawca ustali termin podpisania umowy na realizacjE zadania w postaci

zapewnienia osobom bezdomnym schronienia przezPodmiot, ktory zostal wybrany w

drodze konkursu.

VII. POSTANOWIENIAKONCOWE

1. Dotowany podmiot, zobowiqzany bqdzie do:

D wyodrgbnienia w ewidencji ksiggowej Srodk6w otrzymanychnarealizacjq umowy;

, uiostgpnienie na wezwanie wlaSciwej komorki organizacyjnej Miejskiego

Osrodka Pomocy Spolecznej w KoScierzynie oryginal6w dokument6w (faktur,

rachunk6w) oraz dokumentacji, o ktorej mowa WZei, celem kontroli prawidlowoSci

wydatkowania dotacji oraz kontroli prowadzenia wlaSciwej dokumentacji z niq

zwiqzanej;
2. Kontrola, o kt6rej mowa wyaej, nie ograniczaprawa Gminy do kontroli caloSci

realizowane go zadaniapod wzglgdem finansowym i merytorycmym'

W pozostalym zakresie nie objgtym niniejszym ogloszeniem majq zastosowanie przepisy

ustaw z dnia 12 marca 2004 r o pomocy spolecznej (tj. Dz. tJ. z 2019 t., poz. 1507 z p62n.

zm.) oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2OO3r. o dzialalnoSci poZytku publicznego

i o wolontariacie ( t.1.Dz.IJ. z20l9r.,Poz-1570 ze zmianami).

IASTA



Zalqczniknr 1

KARTA OCENY OFERTY

Podpisy czlonk6w Komisji:

1.

2.

suRMrtfz nrf4sra

| {o,}.f,"
Michal Malewskt

Nazwa zadania:

Nazwa Podmiotu:

Kryteria formalne: Tak Nie Uwagi

1 Czy Podmiot zloZyl ofertg w terminie
okreSlonym w ogloszeniu
konkursowym?

2. Czy oferta zostala zNolona na

wla5ciwym formularzu?
J. Czy oferta jest podpisanaprzez osoby

do tego upowaznione?
4. Czy oferta zo stala zloZona Pr zez

Podmiot uprawniony do uczestnictwa
w otwartym konkursie oferl?

5. Czy oferta zawiera wymagane
zalacznrkr?

Czy oferta spelnia kryteria formalne?

1F

I. Weryfikacja formalna:



ZalqcznikNr 2

II. Ocena merytorlzczna punktowa

Podpisy cztronk6w Komisji:

2.

'u*l'(';11fo^"o
Miahal lifaieutsht

Kryteria oceny merytorycznej
Punktacja

Ilo56 punkt6w
przyzn nychprzez
czlonk6w Komisji

Konkursowej

Suma
punkt6w

Sredni
arytmel

I 2 3

1 O cena mo zl iwo Sc i r eahzacjr zadania
publiczneg o przez organrzacjg
pozarz4dow4 lub podmioty
wymienione w art 3, ust.3;

0-5
pkt.

) Ocena przedstawionej kalkulacj i
koszt6w realizacji zadama, w tym w
odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadanta?

0-5
pkt.

3 Ocena proponowanej jakoSci

wykonania zadania i kwalifikacje
os6b, przy udziale kt6rych Podmiot
b gdzie r eahzow ac zadanie

0-5
pkt.

4 Analiza i ocena wykonania zadai
zleconych Podmiotowi w okresie
poprzednim z uw zgTgdni eniem
rzetelnoSci i terminowoSci ich
r ealizacjt oraz sp o sob u r o zltczenta
otrzymanYch na ten cel Srodkow

0-5
pkt.

RAZEM:


