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WSTĘP 

Obowiązek sporządzenia i przedstawienia informacji o stanie realizacji zadań 

oświatowych gminy wynika z dyspozycji art. 264 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. 

Przepisy wprowadzające ustawę – Prawo oświatowe(Dz.U. z 2017 r. poz.60 ze zm.) w 

związku z art. 11 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 

2019 r. poz. 1148 ze zm.), organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego, w 

terminie do dnia 31 października, przedstawia organowi stanowiącemu jednostki 

samorządu terytorialnego informację o stanie realizacji zadań oświatowych tej jednostki 

za poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach egzaminu ósmoklasisty, egzaminu 

gimnazjalnego, nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oświaty w 

szkołach i placówkach tych typów i rodzajów, których prowadzenie należy do zadań 

własnych jednostki samorządu terytorialnego. 

Gmina Miejska Kościerzyna realizuje zadania oświatowe określone w: 

1) Ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym – zaspokajanie 

zbiorowych potrzeb wspólnoty m. in. w zakresie edukacji publicznej należy do 

zadań własnych gminy, 

2) Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe – do zadań organu 

prowadzącego należy m.in.: 

- zapewnienie kształcenia, wychowania i opieki, w tym kształcenia specjalnego i 
profilaktyki społecznej w przedszkolach oraz innych formach wychowania 
przedszkolnego, a także w szkołach,  

- zapewnienia warunków działania szkoły lub placówki, w tym bezpiecznych i 
higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki, 

- zapewnienie warunków umożliwiających stosowanie specjalnej organizacji nauki i 
metod pracy z dziećmi i młodzieży objętych kształceniem specjalnym, 

- wykonywanie remontów obiektów szkolnych oraz zadań inwestycyjnych w tym 
zakresie, 

- zapewnienie obsługi administracyjnej, obsługi finansowej, 

- wyposażenie szkoły lub placówki w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do 
pełnienia pełnej realizacji programów nauczania, programów wychowawczo – 
profilaktycznych, przeprowadzania egzaminów oraz wykonywania zadań 
statutowych, 
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- wykonywanie czynności w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do 
dyrektora szkoły lub placówki 

3) ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela – do zadań gminy należy 
m.in.: 

- stanowienie o wysokości niektórych składników wynagrodzenia nauczycieli, 

- wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno – wychowawczym. 

 

Wśród innych obowiązków gminy w zakresie edukacji wynikających z ustaw wymienić 

należy w szczególności:  

 obowiązek zapewnienia uczniom dowozu do i ze szkoły,  

 obowiązek wspierania uczniów w formie stypendiów szkolnych, zasiłków 

szkolnych,  

 obowiązek prowadzenia postępowania egzaminacyjnego na stopień zawodowy 

nauczyciela mianowanego,  

 obowiązek ustalenia obwodów szkolnych i ich granic,  

 obowiązek kontroli spełnienia obowiązku nauki, 

 obowiązek dotowania działalności niepublicznych szkół lub placówek  

  wprowadzanie danych systemu informacji oświatowej. 

 

 

I. Stan organizacji przedszkoli, szkół podstawowych i gimnazjów 

W roku szkolnym 2018/2019 Gmina Miejska Kościerzyna była organem 

prowadzącym dla: 

1. Zespołu Szkolno - Przedszkolnego nr 1 w Kościerzynie w skład którego 

wchodzą:  

 Przedszkole nr 1, 

 Szkoła Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kościuszki; 

2. Zespołu Szkolno - Przedszkolnego nr 2 w Kościerzynie w skład którego 

wchodzą: 

 Przedszkole nr 2, 
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 Szkoła Podstawowa nr 2 im.  Ks. Dra Leona Heykego; 

3. Zespołu Szkolno - Przedszkolnego nr 3 w Kościerzynie w skład którego 

wchodzą: 

 Przedszkole nr 3, 

 Szkoła Podstawowa nr 3 im. Franciszka Sędzickiego; 

4. Szkoła Podstawowa nr 6 im. Ks. dr. Bernarda Sychty; 

5. Szkoła Podstawowa nr 4 im. Nauczycieli Bohaterów Ziemi Kościerskiej; 

6. Przedszkole nr 7 w Kościerzynie. 
 

W związku z wdrożeniem reformy oświatowej zakończenie roku szkolnego 

2018/2019 było równocześnie wygaszeniem gimnazjów oraz klas gimnazjalnych. 

 

Na terenie miasta Kościerzyna funkcjonowały również: 

 szkoły niepubliczne: 

1. Prywatna Szkoła Podstawowa Montessori, 

2. Prywatna Szkoła Podstawowe Happy Kids,    

3. Prywatne Gimnazjum Montessori – wygasło w sierpniu 2019 r., 

4. Prywatna Szkoła Podstawowa Prymus wraz z klasami gimnazjum.  

 przedszkola i punkt przedszkolny: 

1. Prywatne Przedszkole Montessori, 

2. Przedszkole Językowe Bluebell, 

 

3. Przedszkole Niepubliczne Puchatek, 

4. Przedszkole Niepubliczne Zgromadzenia Sióstr Św. Elżbiety, 

5. Przedszkole Niepubliczne Bajka, 

6. Przedszkole Językowe Happy Kids, 

7. Niepubliczne Przedszkole Językowe KIDS PLANET, 

8. Punkt Przedszkolny Kubusiowy Lasek, 

9. Niepubliczny Integracyjny Punkt Przedszkolny Pingwinek. 

 

 

W roku szkolnym 2018/2019 w stosunku do roku poprzedniego utworzono 14 oddziałów 

z liczbą 249 uczniów w szkołach podstawowych prowadzonych przez Gminę Miejską 

Kościerzyna. Wynika to z powstania ośmioklasowych  szkół podstawowych. 
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W związku z wygasaniem gimnazjów w szkołach pozostały tylko klasy trzecie 

gimnazjum. W stosunku do roku poprzedniego liczba uczniów zmniejszyła się o 255. 

Liczba dzieci uczęszczających do publicznych przedszkoli//oddziału przedszkolnego 

zwiększyła się o 32 dzieci. 

Szczegółowy stan organizacji szkół i przedszkoli publicznych i niepublicznych 

przedstawiają tabele nr 1 i 2. 

 

Tabela nr 1 

Stan organizacji szkół publicznych i niepublicznych 

(stan na 30.09.2018 wg SIO) 

 

 

 

 

 

Lp. Placówka

Liczba 

oddziałó

w

Liczba 

uczniów
klasa I klasa II klasa III klasa IV klasa V klasa VI klasaVII

klasa 

VIII

1 Szkoła Podstawowa nr 1 22 469 62 49 42 78 87 57 44 50

2 Szkoła Podstawowa nr 2 18 349 49 46 36 58 50 37 39 34

3 Szkoła Podstawowa nr 3 18 364 57 29 31 56 65 42 42 42

4 Szkoła Podstawowa nr 4 22 457 45 63 28 92 83 53 45 48

5 Szkoła Podstawowa nr 6 30 656 70 72 26 119 112 94 84 89

A   Razem (1-5) 110 2295 283 259 163 403 397 283 254 263

6
Prywatna Szkoła Podst. 

Montessori
6 65 6 6 3 3 9 9 6 23

7
Prywatna Szkoła 

Podstawowa Prymus
8 77 4 13 0 16 16 0 12 16

8
Prywatna Szkoła 

Podstawowa Happy Kids
4 52 15 0 10 15 12

B Razem (6-7) 18 194 25 19 13 34 37 9 18 39

C Ogółem (A+B) 128 2489 308 278 176 437 434 292 272 302

9 klasy gimnazjum w SP3 3 53 0 0 53 0 0 0 0 0

10 klasy gimnazjum w SP4 4 62 0 0 62 0 0 0 0 0

11 klasy gimnazjum w SP 6 5 115 0 115 0 0 0 0 0

D Razem (9-11) 12 230 0 0 230 0 0 0 0 0

12
Prywatne Gimnazjum 

Montessori
1 16 0 0 16 0 0 0 0 0

13

Klasy gimnazjum w 

Prywatnej Szkole 

Podstawowej Prymus

2 24 0 0 24 0 0 0 0 0

E Razem (12-13) 3 40 0 0 40 0 0 0 0 0

F Ogółem (D+E) 15 270 0 0 270 0 0 0 0 0

Łącznie (C+F) 143 2759 308 278 446 437 434 292 272 302
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Tabela nr 2 

Stan organizacji wychowania przedszkolnego w roku szkolnym 2018/2019 

 

Lp 
Placówka 

Liczba 
oddziałów 

Liczba 
uczniów 

Poniżej 
"0" Klasa "0" 

1. Przedszkole nr 7 11 272 174 98 

2. Przedszkole nr 1 w ZS-P nr 1 2 48 0 48 

3. Przedszkole nr 2 w ZS-P nr 2 2 42 0 42 

4. Przedszkole nr 3 w ZS-P nr 3  3 66 25 41 

5. 
Oddział przedszkolny w szkole 

podstawowej nr 6 
3 76 25 51 

A RAZEM PUBLICZNE 21 504 224 280 

6. Prywatne Przedszkole Montessori 5 65 56 9 

7. Przedszkole Językowe Bluebell 3 67 43 24 

8. Przedszkole Niepubliczne Puchatek 7 155 130 25 

9. Przedszkole Niepubliczne św. Elżbiety 3 45 28 17 

10. Przedszkole Niepubliczne Bajka 5 140 77 63 

11. Przedszkole Językowe Happy Kids 8 93 78 15 

12. Punkt Przedszkolny Kubusiowy Lasek 2 25 21 4 

13. Przedszkole KIDS PLANET 6 123 108 15 

14. 
Integracyjny Punkt Przedszkolny 

Pingwinek 
1 3 3 0 

B razem niepubliczne 40 716 544 172 

C ogółem A+B 61 1220 768 452 

 

 

Prywatne przedszkola i punkt przedszkolny otrzymują comiesięczną dotację na 

każde dziecko objęte opieką. Suma przekazanej dotacji z budżetu miasta 

Kościerzyna w roku 2018  wyniosła w przedszkolach 4 026 696,15 zł. w tym 351 

296,34 zł. wyniosła dotacja dla dzieci z orzeczeniami o potrzebie kształcenia 

specjalnego oraz z opiniami o potrzebie kształcenia specjalnego. W stosunku do 

roku poprzedniego nastąpił wzrost wydatków na niepubliczne przedszkola o 

955 881,15 zł. Wynika to ze wzrostu wydatków poniesionych na prowadzenie 
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przedszkoli dla których Gmina Miejska Kościerzyna jest organem prowadzącym. Dla 

punktu przedszkolnego łączna kwota dotacji wyniosła 236 457,58 zł. w tym 179 

786,02 zł. to dotacja dla dzieci z orzeczeniami. W roku szkolnym 2018/2019 został 

otwarty kolejny punkt przedszkolny, na który dotacja wypłacana jest od stycznia 2019 

r. Potrzeby edukacyjne dzieci z orzeczoną niepełnosprawnością wiążą się z 

organizacją specjalistycznych zajęć oraz dodatkowymi obowiązkami dla nauczycieli.  

Niepubliczne szkoły podstawowe i gimnazja otrzymują z budżetu państwa dotację w 

wysokości kwoty subwencji oświatowej przypadającą na jednego ucznia. Łączna 

kwota subwencji dla szkół niepublicznych wyniosła  w 2018 roku 2 877 493,97zł.            

Na kwotę tą składa się dotacja na dzieci niepełnosprawne w wysokości 729 834,09 

zł. oraz 833 017,53 zł. dotacji wypłacanej na dzieci uczące się języka kaszubskiego             

w szkołach niepublicznych. Dotacja dla niepublicznych szkół wzrosła o 401 989,30 

zł. w stosunku do roku poprzedniego.  

W roku budżetowym 2018 miesięczna dotacja z budżetu miasta na wychowanka 

przedszkola oraz kwota subwencji oświatowej na jedno dziecko w szkole wyniosła: 

 W przedszkolu niepublicznym – 439,08 zł. (344,75 zł. w 2017 roku); 

 W punkcie przedszkolnym – 234,18 zł. (183,87 zł. w 2017 roku); 

 Subwencja w  niepublicznej szkole podstawowej – 445,41 zł. (438,07 zł. w 2017 

roku); 

 Subwencja w niepublicznym gimnazjum – 463,23 zł. ( 455,59 zł. w 2017 roku). 
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Tabela nr 3 

Podsumowanie kwot dotacji z budżetu miasta Kościerzyna oraz subwencji 

oświatowej przekazanej placówkom niepublicznym w 2018 roku. 

placówka 
kwota przekazanej 

dotacji 

Przedszkole niepubliczne Św. Elżbiety 252 705,76 

Przedszkole niepubliczne "Bajka" 734 580,84 

Prywatne przedszkole "Montessori" 477 265,68 

Przedszkole językowe "Happy Kids" 550 841,08 

Przedszkole niepubliczne Puchatek 881 830,78 

Przedszkole Językowe Bluebell 373 458,60 

Przedszkole Kids Planet 756 013,41 

Punkt Przedszkolny "Kubusiowy Lasek" 236 457,58 

  4 263 153,73 

Prywatna Szkoła Podstawowa Montessori 861 797,01 

Prywatne Gimnazjum Montessori 289 830,28 

Prywatna Szkoła Podstawowa Happy Kids 671 579,38 

Prywatna Szkoła Podstawowa Prymus 736 384,82 

Klasy gimnazjum w Szkole Podstawowej 
Prymus 

317 902,48 

  2 877 493,97 
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II. Remonty bieżące w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę 

Miejską Kościerzyna 

W roku szkolnym 2018/2018 w szkołach zostały przeprowadzone prace inwestycyjno - 

remontowe.  

 

Tabela nr 4 

Remonty i inwestycje bieżące w szkołach w roku szkolnym 2018/2019 

Lp. szkoła rodzaj remontu 

1. 
Zespół Szkolno-

Przedszkolny nr 1  
1. Remont dwóch sal lekcyjnych 

2. 
Zespól Szkolno-

Przedszkolny nr 2 

1. Budowa schodów na strych 

2. Odnowienie dwóch sal lekcyjnych 

3. 
Zespół Szkolno-

Przedszkolny nr 3 

1. Remont dwóch sal lekcyjnych 

2. Prace adaptacyjne w pomieszczeniach w 
piwnicy 

 4. Szkoła Podstawowa nr 4 

1. Remont korytarza na pierwszym piętrze 

2. Remont WC na pierwszym piętrze 

3. Odnowienie jednej sali lekcyjnej 

5. Szkoła Podstawowa nr 6  1. Adaptacja pomieszczeń na potrzeby przedszkola 

6. Przedszkole nr 7  
1. Dobudowa dwóch sal wraz zapleczem socjalnym 

2. Odnowienie dwóch pomieszczeń dydaktycznych 
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Tabela nr 5 

Nakłady na remonty bieżące i inwestycyjne w placówkach oświatowych w roku szkolnym 

2018/2019 

Nazwa szkoły 

2014 
wykonanie 

2015 
wykonanie 

2016 
wykonanie 

2017 
wykonanie 

2018 
wykonanie 

2019 plan 

Zespół Szkolno-Przedszkolny nr1 
56 758 25 673 31 326 49 241 41460 21500 

Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 2 
19 052 40 870 54 933 34 645 19963 112000 

Szkoła Podstawowa nr 6 
136 222 153 305 113 199 97 356 31431 169500 

Szkoła Podstawowa nr 4 
24 185 101 172 141 817 69 512 103681 90000 

Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 3 
71 460 64 067 70 961 49 364 53905 68000 

Przedszkole nr 7     12 435 7 000 31300 13600 

RAZEM 
307 667 385 037 424 670 307 119 281 740 474 600 

 

 

III. Kadra i system doskonalenia zawodowego 

W rozwoju szkolnictwa zasadniczą rolę odgrywają umiejętności zawodowe nauczycieli, 

ich wiedza o życiu, zrozumienie współczesnych problemów świata oraz chęć 

samodoskonalenia. Dobór kadry pedagogicznej to przede wszystkim rola dyrektorów 

placówek. 

We wszystkich placówkach oświatowych pracują nauczyciele zatrudnieni zgodnie z 

posiadanymi kwalifikacjami. 

Poziom zatrudnienia w danym roku szkolnym wynika z organizacji roku szkolnego 

zatwierdzonej przez organ prowadzący, a ta jest ściśle związana z liczbą oddziałów na 

każdym poziomie nauczania, liczbą godzin wynikającą z podziału na grupy (dotyczy 

zajęć z wychowania fizycznego, języków obcych, informatyki, techniki) zależną od 

liczebności oddziałów klasowych oraz określoną w rozporządzeniu (ramowe plany 

nauczania) przez Ministra Edukacji Narodowej liczbą godzin dla poszczególnych 

przedmiotów i poziomów nauczania. Zatrudnienie w stosunku do roku poprzedniego 

wzrosło o 14 osób i o 7,72 etatu. 
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Tabela nr 6 

Zatrudnienie w jednostkach prowadzonych przez Gminę Miejską Kościerzyna w roku 

szkolnym 2018/2019 

Wyszczególnienie 
Zatrudnienie 

w tym: 

nauczyciele pozostali 

etaty osoby etaty osoby etaty osoby 

1. Zespół Szkolno -Przedszkolny nr 1 54,49 60 46,49 51 8 9 

2. Zespół Szkolno -Przedszkolny nr 2 41,65 49 35,52 42 6,13 7 

3. Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 3 61,64 66 50,39 54 11,25 12 

4. Szkoła Podstawowa nr 6 110,26 115 83,01 87 27,25 28 

5. Szkoła Podstawowa nr 4 65,23 70 52,73 57 12,5 13 

6. Przedszkole nr 7 45,07 48 24,07 27 21 21 

Ogółem 378,34 408 292,21 318 86,13 90 

 

Tabela nr 7 

Nakłady na doskonalenie zawodowe nauczycieli w latach 2018-2019 

Nazwa placówki 
2018 

wykonanie 2019 plan 

w złotych 

1. ZS-P 1 14 131 18 034 

2. ZS-P 2 9 918 14 641 

3. ZS-P 3 7 551 19 541 

4. Szkoła Podstawowa nr 6 24 310 34 756 

5. Szkoła Podstawowa nr 4 10 565 20 662 

6. BOPO 16655 49 346 

7. Przedszkole nr 7 4778 7 508 

Razem 87 908 164 488 
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Tabela nr 8 

Poziom wykształcenia nauczycieli w roku szkolnym 2018/2019 

(stan wg SIO na 30-08-2018) 

  Poziom wykształcenia (w osobach) 

placówka 

wyższe magisterskie z 

przygotowaniem 

pedagogicznym 

wyższe magisterskie bez 

przygotowania 

pedagogicznego, wyższe 

zawodowe z 

przygotowaniem 

pedagogicznym  
Razem 

LICENCJAT 

2018/2019 % ogółu 2018/2019 
% 

ogółu 
  

ZS-P 1 46 90% 5 10% 51 

ZS-P 2 40 95% 2 5% 42 

ZS-P 3 51 94% 3 6% 54 

SP 6 87 100% 0 0% 87 

SP 4 54 95% 3 5% 57 

Przedszkole nr 7 24 89% 3 11% 27 

Razem 302 95% 16 5% 318 

 

 

 

Wykształcenie wyższe magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym posiadało 95% 

zatrudnionych nauczycieli. To o 2% więcej niż w roku szkolnym 2017/2018. 

System awansów zawodowych wśród nauczycieli był pośrednio wspierany przez 

obowiązujący system doskonalenia zawodowego. 
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Tabela nr 9 

Stopnie awansu zawodowego nauczycieli 2018/2019 

  

Stopień awansu zawodowego (w osobach) 

Stażysta Kontraktowy Mianowany Dyplomowany Razem 

2018/2019 

% 
ogółu 2018/2019 

% 
ogółu 2018/2019 

% 
ogółu 2018/2019 

% 
ogółu   

ZS-P 1 1 2% 11 22% 11 22% 28 55% 51 

ZS-P 2 1 2% 12 29% 6 14% 23 55% 42 

ZS-P 3 0 0% 12 22% 14 26% 28 52% 54 

SP 6 0 0% 16 18% 16 18% 55 63% 87 

Sp 4 3 5% 9 16% 9 16% 35 63% 56 

Przedszkole nr 
7 0 0% 11 41% 10 37% 6 22% 27 

Razem 5 2% 71 22% 66 21% 175 55% 317 

 

1 nauczyciel w  Przedszkolu nr 7 nie posiadał awansu zawodowego.  

 

Tabela nr 10 

Liczba nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego 2018/2019 

(stan wg SIO na 30-09-2018) 

 

Wyszczególnienie Ogółem 
 

nauczyciele 

bez awansu stażyści kontraktowi mianowani dyplomowani 

Średnia liczba 
nauczycieli w 

przeliczeniu na 
pełne etaty 

318 1 5 71 66 175 

 

 

Przeciętna płaca nauczycieli w stopniach awansu zawodowego kontraktowy, mianowany 

i dyplomowany przekroczyła wysokość średnich płac gwarantowanych w art. 30 ust. 3 

ustawy Karta Nauczyciela.  
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Tabela nr 11 

Wynagrodzenie na poszczególnych stopniach awansu zawodowego -stan na 31-12-2018 r. 

 

Wydatki poniesione 
na wynagrodzenia 

Stopień awansu zawodowego 

nauczyciel 
stażysta 

nauczyciel 
kontraktowy 

nauczyciel 
mianowany 

nauczyciel 
dyplomowany 

Razem poniesione 
wydatki na 

wynagrodzenia 278 347,93 270 698,15 2 854 001,28 11 177 540,22 
Średnie 

wynagrodzenie 
ogółem na 

poszczególnym 
stopniu awansu 

zawodowego 2 859,25 3 503,90 4 471,60 5 895,23 
Średnie 

wynagrodzenie 
ogółem gwarantowane 

przez państwo od 
kwietnia 2018  2 900,20 3 219,22 4 176,29 5 336,37 

 

 

IV. Poziom nauczania 

 

Rok szkolny 2018/2019 był ostatnim, w którym przeprowadzono egzamin gimnazjalny i 

pierwszym w którym odbył się  

Tabela nr 12 

Wyniki egzaminu ósmoklasisty w 2019 roku 

  j.polski matematyka j.angielski j.niemiecki 

kraj 63 45 59 42 

woj.  pomorskie 62 44 58 35 

powiat kościerski 59 40 49 35 

Kościerzyna miasto 55 42 55 56 

SP nr 1 55 34 49 37 

SP nr 2 45 38 48 22 

SP nr 3 57 38 50 100 

SP nr 4 61 52 68 29 

SP nr 6 57 48 60 91 
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 Tabela nr 13 

Wyniki egzaminu gimnazjalnego w latach 2018-2019 
 

 

V. Pomoc materialna  

 

A. Stypendia Burmistrza Miasta dla wyróżniających się uczniów i studentów 

 Stypendium Burmistrza Miasta Kościerzyna przyznawane jest dla najzdolniejszych 

uczniów i studentów w trzech kategoriach: za wyniki w nauce, za osiągnięcia sportowe 

oraz za osiągnięcia artystyczne. Stypendium Burmistrza przyznawane jest na podstawie 

Uchwały nr XLII/334/01 Rady Miasta w Kościerzynie z dnia 17.10.2001 r. w sprawie 

zasad udzielania stypendium dla uczniów i studentów oraz na podstawie Zarządzenia 

NR 0050.82.2018 Burmistrza Miasta Kościerzyna z dnia 07.06.2018 r.   w sprawie 

wprowadzenia regulaminu przyznawania stypendium Burmistrza Miasta dla 

wyróżniających się uczniów i studentów z terenu Kościerzyny. 

 

 

 

 

 

2019 2019 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019

Kraj 63 59 43 49 68 51 53 43

woj.  pomorskie 62 58 42 55 48 67 68 49 49 52 53 33 30,2

powiat 63 56 41 47 60 46 43 28

Szkoły miejskie ogółem68,5 59,3 46,1 56,6 51,2 72,8 65,9 70,0 69,7 58,0 48,0 34,0 42,0

Gimnazjum nr 1 68,8 62,2 42,9 57,5 53,3 66,7 68,3 48,8 81 47,9 49,3

Gimnazjum nr 2 62,3 53,4 47,1 58,6 47,9 84,9 55,8 66,1 58,4 75,5 37,2 32 42,0

Gimnazjum nr 3 74,3 62,4 48,4 53,7 52,4 66,8 73,6 95 50,5 57,6 70

matematy

ka
przyrodnicze

Wyszczególnienie

część humanistyczna część matematyczno-przyrodnicza

j.ang. podst. j.niem. podst. j. ang. rozsz. i .niem. rozsz.
j.polski

his toria  i  

wiedza o 

społ.
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Tabela nr 14  

Stypendia Burmistrza Miasta przyznane za rok szkolny 2018/2019 

Szkoła  
stypendium 

naukowe 

stypendium 
za osiągnięcia 

sportowe 

stypendium 
za 

osiągnięcia 
artystyczne 

przyznanych 
stypendiów 

w roku 
2018/2019 

ZS-P1 3 0 0 3 

ZS-P2 4 0 0 4 

ZS-P3 1 2 0 3 

SP4 3 0 0 3 

SP6 2 0 0 2 

GIM.1 4 0 0 4 

GIM.2 1 0 0 1 

GIM.3 1 0 0 1 

Prywatna Szkoła 
Podstawowa Prymus 

5 1 0 6 

Prywatne Gimnazjum 
Montessori 

0 0 0 0 

Szkoły ponadgimnazjalne 11 2 0 13 

Studenci 10     10 

Ogółem 45 5 0 50 

 

Miesięczna wysokość stypendium w poszczególnych kategoriach wyniosła: 

 dla uczniów szkół podstawowych – 100 zł; 

 stypendium sportowe – 120 zł; 

 stypendium artystyczne – 120 zł; 

 dla uczniów szkół gimnazjalnych – 140 zł 

 dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych – 180 zł; 

 dla studentów – 250 zł.  

Stypendium Burmistrza Miasta Kościerzyna za wyniki w nauce dla uczniów szkół 

podstawowych, klas 7 szkół podstawowych i klas gimnazjalnych, szkół 

ponadgimnazjalnych, oraz za osiągnięcia sportowe i artystyczne wypłacane jest przez 

10 miesięcy w roku. Kwota stypendiów za wyniki za rok szkolny 2018/2019 wyniesie 79 

540 zł. 
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B. Pomoc socjalna dla uczniów w roku 2018/2019 

Zadania związane z udzielaniem pomocy materialnej uczniom zamieszkującym na 

terenie miasta Kościerzyna wynikają z rozdziału 8a  ustawy o systemie oświaty z dnia 7 

września 1991 r. Uszczegółowieniem zapisów ustawy jest regulamin przyjęty uchwałą 

Rady Miejskiej. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w formie stypendium 

szkolnego lub zasiłku szkolnego (sytuacja losowa). 

 

Tabela nr 15 

Zasiłki szkolne i stypendia szkolne 

 

 

 

W stosunku do poprzedniego roku liczba wypłaconych stypendiów jest niższa o  54. 

 

C. Wyprawka szkolna 

W ramach Rządowego programu pomocy uczniom w 2018 roku – „Wyprawka szkolna” 

na początku roku szkolnego uprawnionym uczniom szkoły podstawowej, szkoły 

ponadgimnazjalnej oraz uczniom niepełnosprawnym przyznana została wyprawka 

szkolna. Na realizację zadania przeznaczono 22 778,24 zł. Na ten cel miasto otrzymało 

środki w formie dotacji, a pomoc uzyskało 79 uczniów. Kwota  ta jest niższa o 2106,99 w 

stosunku do roku poprzedniego. 

 

D. Posiłki w szkole 

Wszystkie placówki oświatowe organizują dożywianie, przede wszystkim w formie 

posiłku obiadowego. W 2018 roku 244 uczniów otrzymało dopłaty do obiadów z MOPS, 

które łącznie wyniosły 132 630 zł. Udzielanie pomocy w zakresie dożywiania to zadanie 

własne gminy, realizowane w ramach programu wieloletniego „Pomoc Państwa w 

nazwa

stypendium 

szkolne w 

szkołach 

podstawowych

stypendium 

szkolne w 

gimnazjum

stypendium 

szkolne w l iceum 

ogólnokształącym

stypednium 

szkole w szkole 

zawodowej

stypendium 

szkolne w 

technikum 

stypendium 

szkolne w 

szkole 

policealnej

stypendium 

szkolne w 

szkole 

branżowej  

stypendium 

szkolne w 

szkole 

branżowej          

I stopnia

razem

większe od czterokrotności i  

mniejsze lub równe 

dwunastokrotności kwoty o 

której mowa w art. 6 ust 2 

pkt 2 ustawy o 

świadczeniach rodzinnych

83 11 8 6 15 0 3 3 129
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zakresie dożywiania” (ustawa z dn. 29 grudnia 2005 r. o ustaleniu programu 

wieloletniego „Pomoc państwa w zakresie dożywiania”, w 2014 roku na podstawie 

uchwały nr 221 Rady Ministrów z dn. 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia 

wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dożywiania „Pomoc 

państwa w zakresie dożywiania” na lata 2014-2020”.  

 

We wszystkich szkołach, dzieci z oddziału „0” oraz uczniowie szkół podstawowych mogą 

korzystać za zgodą rodziców z napojów mlecznych dystrybuowanych w ramach 

programu Agencji Rynku Rolnego „Szklanka mleka”. W ramach programu „Owoce w 

szkole” dzieci klas 0-III mają zapewniony dostęp do świeżych owoców i warzyw. 

 

E. Dowóz uczniów do szkoły 

Ważnym zadaniem gminnym, wynikającym z art. 32 ust. 5 i 6 oraz art. 39 ust. 3 i 4, jest 

zwrot kosztów przejazdu uczniów do szkoły. Miasto refunduje dojazd przez 10 miesięcy 

roku szkolnego. 

W roku szkolnym 2018/2019 na dojazdy gimnazjalistów do Ochotniczego Hufca Pracy w 

Bytowie, Gmina Miejska Kościerzyna wydała miesięcznie około 350 zł.   

Miasto refundowało dojazd dwóch uczniów niepełnosprawnych do Ośrodka 

Rehabilitacyjno- Edukacyjno - Wychowawczego w Pierszczewie, którego 

średniomiesięczny koszt  wyniósł 2450  zł.  

Dwoje uczniów z orzeczeniami z Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, rodzice 

dowozili do placówek szkolnych w Wejherowie i Bytowie. Średniomiesięczny koszt 

powyższych dowozów wyniósł 1775 zł.  

Gmina Miejska Kościerzyna refunduje również dowóz uczniów do Specjalnego Ośrodka 

Szkolno-Wychowawczego w Kościerzynie. Łączny koszt dowozu w ciągu roku 

szkolnego wyniósł około 16200 zł. na 17 wychowanków Ośrodka. 

Ponadto Miasto Kościerzyna dokonało zwrotu kosztów za dowóz dwóch uczniów których 

droga z domu do szkoły przekraczała 3 km. Koszt tych dowozów miesięcznie 100 zł.  

 

VI. Zajęcia dodatkowe 

Już od kilku lat uczniowie wszystkich kościerskich prowadzonych przez Miasto 

Kościerzyna uczestniczą w zajęciach organizowanych na basenie AQUA CENTRUM 

- Kaszubskie Centrum Sportowo Rekreacyjne sp. z.o.o.  Zajęcia dla klas I-III, 

organizowane są w ramach zajęć z wychowania fizycznego. Uczniowie gimnazjum 
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korzystają z basenu w ramach fakultetu. W okresie zimowym w ramach  wf 

organizuje się zajęcia z nauki jazdy na łyżwach na kościerskim Białym Orliku. Z 

uwagi na brak sali gimnastycznej w SP 1 i SP 2, część zajęć wychowania fizycznego 

prowadzona jest w „Sali Sportowej Sokolnia”. 

 

Tabela nr 16 

Nakłady ponoszone na zajęcia na basenie 

Szkoła 2016 2017 2018 

ZS-P 1 75 750,00 72 000,00 72 000,00 

ZS-P 2 66 000,00 66 500,00 68 440,00 

ZS-P 3 78 750,00 76 900,00 63 296,00 

SP 6 172 000,00 165 800,00 166 322,00 

SP 4 103 500,00 93 900,00 90 375,00 

Ogółem 496 000,00 475 100,00 460 433,00 

 

Działalność edukacyjna, wychowawczo-opiekuńcza szkół podstawowych, szkół 

gimnazjalnych oraz przedszkoli realizowana jest w ramach godzin dydaktycznych 

poprzez:: 

 opiekę świetlicową, 

 pracę biblioteki szkolnej, 

 pracę pedagoga szkolnego oraz psychologa, 

 dodatkowe zajęcia i czynności wspomagające naukę i rozwój 

uczniów/wychowanków, np. dydaktyczno-wyrównawcze,  edukacyjne, 

logopedyczne, techniki czytania i pisania, rozwijające umiejętności szkolne, 

przygotowujące do egzaminów zewnętrznych, 

 zajęcia pozalekcyjne, rozwijające zainteresowania oraz poszerzające wiedzę 

przedmiotową: koła zainteresowań, koła przedmiotowe, 

 zajęcia sportowo rekreacyjne. 

Wymienione wyżej zajęcia realizowane były na podstawie: 

  zatwierdzonego przez organ prowadzący plan organizacji roku szkolnego 

2018/2019 wraz z aneksami, 
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 decyzji dyrektora szkoły o wykorzystaniu tzw. godzin do dyspozycji dyrektora, 

określonych przez MEN w Rozporządzeniu o planach nauczania dla 

poszczególnych poziomów nauczania, 

 art. 42 ustawy – Karta Nauczyciela. 

Zadania oświatowe realizowane w 2017/2018 w oparciu o obowiązujące przepisy, 

wpisują się w realizację Strategii Rozwoju Edukacji Miasta Kościerzyna na lata 2011-

2020. 

 

VII. Nadzór pedagogiczny sprawowany przez kuratora oświaty lub 

właściwego ministra w poszczególnych szkołach 

 

Tabela nr 17 

Wyniki nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2018/2019 

 

1 ZS-P 1 

1. Ocena prawidłowości zapewnienia dzieciom i młodzieży 
pomocy psychologiczno – pedagogicznej; 

2. Przestrzeganie zasad oceniania i klasyfikowania uczniów 
oraz statutu szkoły. 

 

2 ZS-P 2 
Realizacja obowiązków dyrektora w tym zapewnienia 
bezpieczeństwa uczniom - brak zaleceń 

 

3 ZS-P 3 

 
Zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunków 
nauki, wychowania i opieki 

 

4 
Szkoła 

Podstawowa  nr 6 

Kontrola dotyczyła realizacji zaleceń pokontrolnych kontroli z roku 
szkolnego 2017/2018. Dotyczyła pomocy psychologicznej w 
szkole. Dalszych zaleceń nie było. 

  
 

5 
Szkoła 

Podstawowa nr 4 

 
brak kontroli 

 
 6 

Przedszkole nr 7 
Ewaluacja zewnętrzna – problemowa –brak zaleceń 

 


